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CARED Assistant(e) De Vie aux Familles

Code CPF salarié 19541 - Code CPF demandeur d’emploi 17415

Public concerné Contenu
Salariés concernés par le travail d'aide a
domicile aupres des personnes agées et ou
handicapées souhaitant une qualification
Demandeurs d’emploi

CCP1: Entretenir le logement et le linge d’un particulier

o Etablir une relation professionnelle dans le cadre de la
prestation d’entretien chez un particulier

Pré r‘equis e Prévenir les risques domestiques et travailler en sécurité
Savoir lire écrire et compter au domicile d’un particulier

. . e Entretenir le logement avec les techniques et les gestes
ObJeCTIfS appropriés ° | ’
Maitriser les compétences nécessaires a _ , ,
I'exercice du métier de I'Assistant(e) de Vie aux ) Er_lt,retenlr le linge avec les gestes et techniques appro-
Familles et valider le Titre Professionnel de ni- pries
veau V. CCP2: Accompagner la personne dans les actes essentiels

d tidi
Possibilité d’obtenir, en qualification partielle, des 1 quoticien

certificats de compétences professionnelles « Etablir une relation professionnelle avec la personne ai-

(CCP) dée et son entourage
e Prévenir les risques, mettre en place un relais et faire

3 face aux situations d'urgence dans le cadre d’une presta-
Dureée tion d’'accompagnement
406h en formation + 105h de stage o Contribuer a I'autonomie physique, intellectuelle et sociale
DATES de la personne
Du 01 octobre 2021 au 19 janvier 2022  Aider la personne a faire sa toilette, & s'habiller et & se

déplacer

e Assister la personne lors des courses, de la préparation
et de la prise des repas

Intervenants CCP3 : Relayer les parents dans la prise en charge de leurs

L . . enfants a leur domicile
Formateur spécialisé en emplois familiaux

Psychologues spécialisés en gérontologie o Définir avec les parents le cadre de l'intervention auprés
des enfants
Méthode pédagogique o Prévenir les risques et assurer la sécurité des enfants
Echanges interactifs & apports théoriques « Accompagner les enfants dans leurs apprentissages de
du formateur base et lors de leurs activités

e Mettre en ceuvre les gestes et techniques professionnels

Modalité de validation appropriés aux en_fants lors des levers et couchers, de la
toilette et de I'habillage et lors des repas
Epreuve devant 2 jury de professionnels SST : Sauveteur Secouriste du Travail

Accompagnement et préparation a la certification
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