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Secteur hygiene et propreté

LAVAGE DE VITRES A FAIBLE HAUTEUR

Résultats
100 % (taux satisfaction 2024)

100% (Taux de recommandation 2024)

Accessibilité aux publics en situation d’handicap
Nos locaux sont accessibles aux personnes en
situation de handicap. Pour tout besoin spécifique
et toute adaptation, consultez notre référente H+ :
sorayabourara@ofelia.fr

Formateurs filieére Intervenants
Propreté

Délais d’accés

La durée estimée entre la demande et le début de la
formation est variable entre 1 semaine et 3 mois en
fonction du profil du candidat et des modalités de
prises en charge.

Controéle de P'assiduité
Feuilles d’émargement pour chaque demi-journée
et attestation de présence a 'issue de la formation

H.'

Poursuite de parcours

Techniques de nettoyage, Lavage mécanisé, bio
nettoyage.

Objectifs de la formation

Adopter les techniques et les réflexes
professionnels, s'organiser en respectant les régles
d’hygiéne et de sécurité, valoriser le projet
professionnel

Programme

e Présenter les objectifs et le programme de la
formation, ainsi que les régles d’hygiéne et de
sécurité.

e Apprendre les régles d'hygiéne et de sécurité liées a
I'activité de nettoyage des vitres.

¢ Connaitre et savoir utiliser correctement le
matériel de nettoyage.

o Maitriser les deux méthodes de nettoyage des vitres

o Appliquer les techniques apprises lors d’exercices
pratiques

o I|dentifier les différents types de fenétres et
encadrements et connaitre les méthodes
d’'entretien adaptées.

e Appliquer les techniques d’entretien des fenétres
selon le type et le matériau de I'encadrement.

o Evaluation des acquis et bilan de formation

Certification de la formation
Formation non-certifiante. Remise d'une
attestation de formation, attestation des acquis

Moyens pédagogiques
Apports et mise en pratique immédiate et concrete
des techniques :
e Des apports théoriques sous forme de présentations
interactives.
e Des exercices pratiques réalisés en conditions
réelles dans des partenaires locaux.
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e Des mises en situation permettant de
maitriser le matériel et les techniques de
nettoyage.

Au cours de la formation, une documentation
pourra étre remise a chaque stagiaire.

Modalité d’évaluation des acquis et de la
satisfaction

Validation pratique des mises en situation

Quiz, Qcm

Un questionnaire d'évaluation a chaud de la
satisfaction sera rempli par chaque stagiaire suivi
d’une évaluation globale sous forme de tour de
table. Bilanetcomptes rendusenvoyésaux
commanditairesdela formation

Le + Formation o )
Mise en pratique en situation de travail dans les

locaux de notre partenaire Foyer CHRS Bell’Aub
(LASHO)
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